


Содержание

Раздел 1.Система поощрения в Общероссийском Профсоюзе 
образования……………………………………………………………. 5

Раздел 2. Награды Профессионального союза работников 
народного образования и науки Российской Федерации………... 8

Положение о Знаке Почёта Профессионального союза 
работников народного образования и науки Российской 
Федерации………………………………………………………… 9

Положение о Премии имени В.М. Яковлева 
Профессионального союза работников народного образования 
и науки Российской Федерации………………………………….. 13

Положение о Книге Почёта Профессионального союза 
работников народного образования и науки Российской 
Федерации………………………………………………………… 15

Положение о нагрудном знаке Профессионального союза 
работников народного образования и науки Российской 
Федерации «За активную работу»………………………………. 18

Положение о нагрудном знаке Профессионального союза 
работников народного образования и науки Российской 
Федерации«За социальное партнерство»………………………. 23

Положение о нагрудном знаке Профессионального союза 
работников народного образования и науки Российской 
Федерации «За вклад в развитие Молодёжного 
педагогического движения Общероссийского Профсоюза 
образования»………………………………………………………

28

Положение о нагрудном знаке Профессионального союза 
работников народного образования и науки Российской 
Федерации «За активную работу в первичной профсоюзной 
организации студентов»…………………………………………..

31

Положение о Почётной грамоте Профессионального союза

работников народного образования и науки Российской 
Федерации………………………………………………………… 36



Положение о Благодарности Профессионального союза 
работников народного образования и науки Российской 
Федерации………………………………………………………… 38

Раздел 3. Награды Ассоциации профессиональных союзов 
работников не производственной сферы Российской Федерации….. 40

Положение о нагрудном знаке Ассоциации профсоюзов 
работников не производственной сферы Российской Федерации 41

Положение о Почетной грамоте Ассоциации 
профессиональных союзов работников непроизводственной 
сферы Российской Федерации…………………………………… 46

Раздел 4. Награды Федерации Независимых Профсоюзов 
России………………………………………………………………...… 50

Положение о Благодарности Исполнительного комитета 
Федерации Независимых Профсоюзов России…………………. 51

Положение о Почетной грамоте Федерации Независимых 
Профсоюзов России………………………………………………. 52

Положение о нагрудном знаке Федерации Независимых 
Профсоюзов России«За активную работу в профсоюзах»…….. 54

Положение о нагрудном знаке Федерации Независимых 
Профсоюзов России«За содружество»…………………………. 59

Положение о нагрудном знаке Федерации Независимых 
Профсоюзов России «За заслуги перед профдвижением 
России»……………………………………………………………. 61

Положение о Почетном дипломе Федерации Независимых 
Профсоюзов России………………………………………………. 66

Раздел 5. Награды Федерации Профсоюзов Ростовской области… 68

Положение о Почётном знаке Федерации Профсоюзов 
Ростовской Области……………………………………………….. 68

Положение о Почётной грамоте Федерации Профсоюзов 
Ростовской Области……………………………………………….. 71



Положение о Благодарности Федерации Профсоюзов 
Ростовской Области………………………………………………... 73

Положение о Дипломе Федерации Профсоюзов Ростовской 
Области………………………………………………...................... 75

Раздел 6. Награды Ростовской областной организации 
Общероссийского Профсоюза образования…………………………. 77

Положение о награждении памятной медалью Ростовской 
Областной организации  Общероссийского Профсоюза 
образования «За активную наставническую деятельность»…… 77

Положение о нагрудном знаке Ростовской Областной 
организации  Общероссийского Профсоюза образования 
«За сохранение традиционных семейных ценностей»………… 80

Положение о памятном знаке Ростовской Областной 
организации  Общероссийского Профсоюза образования 
«За сохранение традиционных семейных ценностей»………… 82

Положение о Почётной грамоте Ростовской Областной 
организации Профессионального союза работников народного 
образования и науки Российской Федерации …………………… 84

Положение о Благодарности Ростовской Областной 
организации Профессионального союза работников народного 
образования и науки Российской Федерации…………………… 86



 

 

,  
 

 
 

  

 
  

 
  

 

 

  
. 

 

-



 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
  

 
 



 

  

 
 

  

  

 ; 

  ; 

 ;  

  

 
; 

  

   ; 

   
 

  

 
   

 
 

 
  

  
 

  



 
1. 

. 

2. 
. 

3. 
. 

4. 
. 

5. 
. 

6. 

. 

7. 

. 

8. 
. 

9. 
. 

 
  



 
-5) 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
  

 
 

 
 

 
 



 
  

 
 

9. 
 

 
 



 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
-  

 
 

  





 
-7) 

 
 

 
 

 
 

 
  

 

 

 

 
 

 

 

 
 



 

 

 
  

 
 

 
 

 
  

 

 
 

. 
 

  
 

 



 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
2.2.    
- 



 
- 

 
- 

 

 
-  

  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 



 
 

 

 
 

 



 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

2.1. 

 
2.2. 

 
- 

 
- 

 



- 

 
- 

 
-  
-  
2.3. 

 

-
 

2.5. 
 

 
2.6.  

 
2.8.  

 

 
 

 
  



 1  
 

 
  

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 2  
 

 
  

 

 

,  , , 
,  

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 3  
 

 
  

 

 

 
  

 
  

 
 

 
  
  

 
 

 

 



 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
2.2. 

 
-  



 
- 

 
- 

 

 

-
 

2.4.  
 

 
2.5.  

 
 

 
 
  



 1  
 

 
  

 

 

 
 

  



 2  
 

 
  

 

 

, , , 
 

 

  

  

 
 
 

  



 3  
 

 
  

 

 

 
  

 
  

 
 

 
 

  
  

 
 

 

 

 



     
-14) 

 

 
 

 
1.1. 

-
-

 
1.2. 

 
1.3.  
  

2.1. 



 
  

 

 

 

 
 

 

  
  

  



 
                                                          
 
 

 
 
                                  
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
  



 
 

 

 

 

 
 

  

 
 

2.1.  

 
2.2. 

 
- 

 



 
- 

 
2.3. 

 
2.4. 

-
 

2.5. 

 

 

 
2.6.  

 
2.8. 

 
2.9. 

 
 

  



 1  
 

 
 

  
 

 
            

 

 

  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 2  
 

 
 

  
 

 

,  
32 , , ,  

 

 
 

 

  

 
 
 
 
 
 
 

  



 3  
 

 

  
 

 
 

0  
 

  
 

  

 
 

  
  
  

  
 

 

 
 

  



 
 

 
1. 

 

 
2. 

 
3. 

-

-
 

4.  
-  
-  

 
- 

 
-  

 
- 

 
-  
5. 

 
6. 



-
 

7. 

, 

 
 

 
 

 



 
 

 
1. 

 

 
2. 

 
3. 

-

 
4.  
-  
-  

 
- 

 
- 

 
- 

 
- . 
5. 



-
; , 

 
6. 

, 

  
 

 
 

 
7. 

 

  



 
1.  

. 

2.    
. 

  



-4)

4. 

- 

5. 

6. 

- 
7.



 
8. 

 
 

10.  

 
 

 



 
 

 
 

 
 

-  
- 

 
- 

 
- 

 

 
- 

- - 
 



 
 

 
 

 
 



 
 

 

 

 

 
  
  

 

 
 

 
  

 
 

 

 
 

 



-5) 

 
1. 

 

 
 

 
 

3. 

 

-
- 

 
4.  
- 

 
- 

 
5. 

 
6. 



, 
 

7. 
- 

 
8. 

 
 

 
 



 
 

 
 

 

 

 
 

 

-  

 
 

 
 

 
 - 

 

 
 i,i#/- �ni.i- -  

 
 

 - 
 

 
 

 
 

 



 
 

 
 

 
 

 



 
1.  

. 

2.  . 

3.    
. 

4.    
. 

5.    
. 

6.   . 

  



-7) 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 



-5) 
 

-  

 

-
 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

 
 



-32) 

- -  
-  

 

-
 

 
 

 
 

 

 

 

- 

-  

- 

 



-
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 



 

 
 

 
 

 
 



!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

 
 
 

1 
 
 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

 !!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

 !!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 



!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

 
 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
 

!!!!!!!!!!!!!!!!
  

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
 

 
 

 
 

  �!!  
                                                                            
 

 
 

  �!!  
                                                                            
 

 



( -3) 
 

-  

 
1. 

-
 

 
 

2. 

 
3.  

 
 

 

 

 
 



- 

 

-  

 

 

 
 

 

 
-  

- 
 

 
 

   



-3) 
 

-  

 

- 

-  

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

- 

 

-  

-  

 

 

 
 



 

 - 
 

- 

 

 
 

 



!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

 
 
 

2 
 
 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

 !!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

 !!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 



!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

 
 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
 

!!!!!!!!!!!!!!!!
  

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
 

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
 

 
 

 
 

  �!!  
                                                                            
 

 
 

  �!!  
                                                                            
 
  



-7) 
 

-  

 
1. 

- 

-
-

 
2. 

 

 

 

 

 
3. 



 
4. 

 
 



РАЗДЕЛ 5.
НАГРАДЫ ФЕДЕРАЦИИ ПРОФСОЮЗОВ 

РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ.

П О Л О Ж Е Н И Е

о  П о ч ё т н о м  з н а к е  
Ф е д е р а ц и и  П р о ф с о ю з о в  Р о с т о в с к о й  О б л а с т и

1 . О б щ и е  п о л о ж е н и я

1.1.Почетный знак Федерации Профсоюзов Ростовской Области «За 
заслуги перед профсоюзным движением Ростовской области» учреждён
Советом ФПРО для награждения профсоюзных работников, активистов, 
ветеранов профсоюзного движения и других лиц, внесших большой вклад 
в развитие профсоюзного движения Ростовской области, в дело защиты 
трудовых прав и социально-экономических интересов граждан.

2. Условия награждения Почетным знаком ФПРО
2.1. Почетным знаком ФПРО награждаются лица, проработавшие в 

профсоюзах, как правило, не менее 10 лет, за исключительные заслуги в 
деле развития и укрепления профсоюзного движения, ранее награжденные 
Почетной грамотой ФПРО.

2.2. Почетным знаком ФПРО могут награждаться общественные, 
политические и государственные деятели Ростовской области, 
содействующие решению социально-трудовых вопросов работающего 
населения, а также руководители предприятий, организаций и 
учреждений, которые совместно с профсоюзными органами осуществляют 
постоянную работу по созданию безопасных условий труда, организации 
лечения и отдыха работников и членов их семей, решению других 
вопросов социальной направленности.

2.3. Документы, в которых отсутствуют сведения, предусмотренные
п.4. 2. настоящего Положения, Президиумом ФПРО не рассматриваются. 

3. Описание Почетного знака ФПРО
3.1. Знак представляет собой круг диаметром 32 мм с декоративным 

покрытием под цвет «золото» и выпуклыми бортиками (на аверсе 
внешним и внутренним, на реверсе только внешним). Сложность 
исполнения: высшей категории. Материал: томпак (разновидность латуни 
с содержанием меди 88—97 % и цинка до 10 %). Метод изготовления: 
холодная штамповка (чеканка). Обработка поверхности: патинирование, 
расчистка.



3.2. На аверсе (лицевой стороне) между бортиками надпись «За 
заслуги перед профсоюзным движением Ростовской области». В середине 
помещено изображение логотипа Федерации Профсоюзов Ростовской 
Области, представляющего собой рукопожатие на фоне карты Ростовской 
области с обозначением города Ростов-на-Дону. 

3.3. На реверсе (оборотной стороне) медали нанесены две надписи: 
«Федерация Профсоюзов Ростовской Области», расположенная по центру 
медали и «Федерация Независимых Профсоюзов России», расположенная 
вокруг первой надписи.

Медаль при помощи «ушка» и кольца крепится к колодке 
стандартных размеров, для подобного рода наградных медалей.

На аверсе колодки покрытие двухцветной ювелирной эмалью (по 
диагонали красный и синий символизирующие флаг ФПРО) и 
стилизованное изображение «ветвь». 

На реверсе колодки крепление.
3.4. Почетный знак ФПРО носится на левой стороне груди и 

располагается ниже орденов.

4. Порядок награждения Почетным знаком ФПРО
4.1. Решение о награждении Почетным знаком ФПРО принимается 

Президиумом ФПРО по представлению Председателя ФПРО.
4.2.При ходатайстве о награждении Почетным знаком ФПРО 

представляются следующие документы: постановление руководящего 
выборного органа членской организации ФПРО с приложением 
характеристики, для работников Аппарата ФПРО - распоряжение
Председателя ФПРО, для работников организаций ФПРО - решение 
руководящего органа организации, с указанием мотивов представления к 
награждению, фамилии, имени, отчества награждаемого, занимаемой 
должности согласно штатному расписанию, работы в профсоюзной 
организации или профсоюзном органе, полного наименования 
предприятия, организации или учреждения, где он работает. Для 
профсоюзных работников указывается стаж профсоюзной работы.

4.3. Руководители членских организаций ФПРО, работники 
аппарата Федерации Профсоюзов Ростовской Области, ветераны 
профсоюзного движения награждаются Почетным знаком ФПРО по
представлению Председателя ФПРО.

4.4. Материалы для награждения направляются в сектор 
статистической отчётности, аналитики, взаимодействия с членскими 
организациями и Координационными советами ФПРО не менее чем за 1 
месяц до предполагаемой даты награждения.

4.5. Повторное награждение Почетным знаком ФПРО не 
производится.

4.6. Почетный знак ФПРО вручается, Председателем или 
заместителями Председателя ФПРО на заседаниях органов управления 
ФПРО, а также по поручению Председателя ФПРО руководителями 
членских организаций ФПРО в торжественной обстановке.



4.7. Лицу, награждённому Почётным знаком, выплачивается 
единовременное денежное вознаграждение в размере, ежегодно 
определяемым Президиумом ФПРО.

4.8. Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с 
исполнением настоящего Положения, осуществляется за счет средств 
профсоюзного бюджета ФПРО.

4.9. Информация о лицах, награжденных Почётным знаком 
размещается на официальном сайте Федерации Профсоюзов Ростовской
Области, на страницах ФПРО в социальных сетях и в газете «Вестник 
профсоюзов Дона».

4.10. Дубликат Почётного знака в случае его утраты, хищения, 
порчи не выдаётся. 

В случае утраты, хищения, порчи удостоверения к Почётному знаку 
ФПРО, по заявлению награждённого, поданному на имя Председателя 
Федерации Профсоюзов Ростовской Области, выдается его дубликат .

4.11. Почетные знаки и удостоверения к почётному знаку ФПРО
хранятся в секторе статистической отчётности, аналитики, 
взаимодействия с членскими организациями и Координационными 
советами ФПРО.

Запись о выдаче Почетного знака ФПРО и удостоверения к нему 
производится в специальном реестре уполномоченным на то лицом 
(лицами).

4.12. Постановление о награждении Почётным знаком Федерации 
Профсоюзов Ростовской Области может быть отменено только 
Президиумом ФПРО после рассмотрения обстоятельств, ставящих под 
сомнение правомерность награждения Почётным знаком ФПРО.



П О Л О Ж Е Н И Е

о  П о ч ё т н о й  г р а м о т е  
Ф е д е р а ц и и  П р о ф с о ю з о в  Р о с т о в с к о й  О б л а с т и

1. Общие положения
1.1.Почётная грамота Федерации Профсоюзов Ростовской 

Области учреждена для награждения профсоюзных работников,
профсоюзных активистов, ветеранов профсоюзного движения за 
длительную, безупречную работу в профсоюзах обеспечение высокого 
уровня работы по выполнению коллективных договоров и соглашений, 
уплате профсоюзных взносов, подготовке профсоюзных кадров и 
актива, неукоснительное выполнению решений коллегиальных 
профсоюзных органов, других уставных требований, и в 
ознаменование юбилейных дат и событий. 

2.Награждение Почётной грамотой ФПРО

2.1. Решение о награждении Почётной грамотой Федерации 
Профсоюзов Ростовской Области и выплате единовременного 
денежного вознаграждения принимается Президиумом Федерации 
Профсоюзов Ростовской Области на основании представлений
членских организаций ФПРО, предприятий, организаций и учреждений 
ФПРО, а также Председателя ФПРО согласно квоте на награждение,
ежегодно утверждаемой Президиумом ФПРО. 

2.2. Сумма единовременного денежного вознаграждения,
сопутствующего награждению Почётной грамотой, утверждается 
Президиумом ФПРО.

2.3. Финансовое обеспечение расходных обязательств, 
связанных с исполнением настоящего Положения, осуществляется за 
счет средств профсоюзного бюджета ФПРО.

3. Порядок представления материалов на награждение 
Почётной грамотой ФПРО

3.1. Решение о награждении Почётной грамотой Федерации 
Профсоюзов Ростовской Области принимается на основании (в 
зависимости от того, кто ходатайствует о награждении):

 постановления коллегиального выборного органа членской 
организации;

 представления организации или учреждения Федерации 
Профсоюзов Ростовской Области; 

 представления Председателя ФПРО. 
В постановлении, представлении указывается фамилия, имя, 

отчество, должность работника, выполняемая профсоюзная работа,



полное наименование организации или учреждения, в которой 
работает представляемый к награждению, указываются мотивы 
представления к награждению. Постановление подписывается 
руководителем соответствующего профсоюзного органа, учреждения 
ФПРО и заверяется печатью при ее наличии.

3.2. Материалы на награждение Почётной грамотой 
представляются в сектор статистической отчётности, аналитики, 
взаимодействия с членскими организациями и Координационными 
советами ФПРО не позднее, чем за 15 дней до предполагаемой даты 
награждения.

3.3. Документы, в которых отсутствуют сведения, 
предусмотренные п.3.1. настоящего Положения, Президиумом ФПРО 
не рассматриваются. 

3.4. Почетная грамота ФПРО вручается Председателем или 
заместителями Председателя ФПРО на заседаниях органов управления 
ФПРО, а также по поручению Председателя ФПРО руководителями 
членских организаций ФПРО в торжественной обстановке.

3.5. Постановление о награждении Почётной грамотой 
Федерации Профсоюзов Ростовской Области может быть отменено 
только Президиумом ФПРО после рассмотрения обстоятельств, 
ставящих под сомнение правомерность награждения Почётной 
грамотой Федерации Профсоюзов Ростовской Области.



П о л о ж е н и е

о  Б л а г о д а р н о с т и  
Ф е д е р а ц и и  П р о ф с о ю з о в  Р о с т о в с к о й  О б л а с т и

1. Общие положения
1.1. Благодарность Президиума Федерации Профсоюзов 

Ростовской Области учреждена для награждения профсоюзных 
работников, профсоюзных активистов, ветеранов профсоюзного 
движения за длительную, безупречную работу в профсоюзах, 
обеспечение высокого уровня работы по выполнению коллективных 
договоров и соглашений, подготовке профсоюзных кадров и актива, 
безупречного выполнения решений коллегиальных профсоюзных 
органов, других уставных требований, и в ознаменование юбилейных 
дат и событий. 

2. Условия награждения, порядок и вручение
Благодарности Президиума ФПРО

2.1. Решение о награждении Благодарностью Президиума 
Федерации профсоюзов Ростовской области принимается Президиумом
ФПРО по представлениям членских организаций ФПРО, предприятий, 
организаций и учреждений Федерации Профсоюзов Ростовской 
Области, а также Председателя Федерации Профсоюзов Ростовской 
Области. 

2.2. Решение об объявлении Благодарности Президиума
Федерации Профсоюзов Ростовской Области принимается на 
основании (в зависимости от того, кто ходатайствует о награждении):

 постановления коллегиального выборного органа членской 
организации ФПРО;

 представления организации либо учреждения ФПРО; 
 представления Председателя ФПРО

В постановлении, представлении указывается фамилия, имя, 
отчество, должность работника, выполняемая профсоюзная работа,
полное наименование предприятия, организации или учреждения, где 
он работает, с указанием мотивов представления к награждению. 
Постановление (представление) подписывается руководителем 
соответствующего профсоюзного органа или предприятия и заверяется 
печатью.

2.3. Материалы на объявление Благодарности Президиума
Федерации Профсоюзов Ростовской Области представляются в сектор 
статистической отчётности, аналитики, взаимодействия с членскими 
организациями и Координационными советами ФПРО не позднее, чем 
за 15 дней до предполагаемой даты награждения.



2.4. Благодарность Президиума ФПРО вручается, 
Председателем или заместителями Председателя ФПРО на заседаниях 
органов управления ФПРО, а также по поручению Председателя ФПРО 
руководителями членских организаций ФПРО в торжественной 
обстановке.

2.5. При объявлении Благодарности денежное поощрение не 
предусматривается.

2.6. Постановление об объявлении Благодарности Федерации 
Профсоюзов Ростовской Области может быть отменено только 
Президиумом Федерации Профсоюзов Ростовской Области после 
рассмотрения обстоятельств, ставящих под сомнение правомерность 
награждения Благодарностью Федерации Профсоюзов Ростовской 
Области .



П о л о ж е н и е

о  П о ч ё т н о м  д и п л о м е  
Ф е д е р а ц и и  П р о ф с о ю з о в  Р о с т о в с к о й  О б л а с т и

1. Общие положения
1.1. Почётный диплом Федерации Профсоюзов Ростовской 

Области учреждён для награждения членских организаций ФПРО,
первичных профсоюзных организаций, профсоюзных органов всех 
уровней, трудовых коллективов, профсоюзных и подведомственных 
Федерации Профсоюзов Ростовской Области организаций, внесших 
большой вклад  в развитие Федерации Профсоюзов Ростовской 
Области, укрепление профсоюзного движения на Дону, за активную 
работу по защите трудовых прав и социально-экономических 
интересов трудящихся, развитие социальной инфраструктуры 
предприятий, повышение благосостояния работников организаций, 
активное участие в коллективных действиях ФПРО.

1.2. Почётным дипломом Федерации Профсоюзов Ростовской 
Области по представлению Председателя ФПРО могут быть 
награждены иные учреждения, предприятия, общественные 
организации в том числе организации, представляющие стороны 
социального партнёрства.

2.Награждение Почётным дипломом ФПРО

2.1. Решение о награждении Почётным дипломом Федерации 
Профсоюзов Ростовской Области принимается Президиумом
Федерации Профсоюзов Ростовской Области по представлениям 
членских организаций ФПРО, предприятий, организаций и учреждений 
ФПРО или по представлению Председателя ФПРО.

3. Порядок представления материалов на награждение 
Почётным дипломом ФПРО

3.1. Решение о награждении Почётным дипломом Федерации 
Профсоюзов Ростовской Области принимается на основании (в 
зависимости от того, кто ходатайствует о награждении):

 постановления коллегиального выборного органа членской 
организации;

 представления организации либо учреждения ФПРО;
 представления Председателя ФПРО;

с указанием мотивов представления к награждению.
В постановлении, представлении указывается полное

наименование организации или учреждения, фамилия, имя и отчество 
их руководителя и председателя профсоюзной организации. 



Постановление (представление) подписывается руководителем 
соответствующего профсоюзного органа или Председателем ФПРО и 
заверяется печатью.

3.2. Документы, в которых отсутствуют сведения, 
предусмотренные п. 3.1. настоящего Положения, не принимаются к 
рассмотрению.

3.3. Материалы на награждение Почётным дипломом ФПРО 
представляются в сектор статистической отчётности, аналитики, 
взаимодействия с членскими организациями и Координационными 
советами ФПРО не позднее, чем за 15 дней до предполагаемой даты 
награждения.

2.3. Почётный диплом Федерации Профсоюзов Ростовской 
Области вручается руководителям членских организаций ФПРО, 
лидерам организаций профсоюзов, руководителям подведомственных 
Федерации Профсоюзов Ростовской Области организаций на 
заседаниях Совета Федерации Профсоюзов Области, Президиума, а 
также по поручению Председателя ФПРО руководителями членских 
организаций ФПРО в торжественной обстановке.

2.4. Постановление о награждении Почётным дипломом 
Федерации Профсоюзов Ростовской Области может быть отменено 
только Президиумом Федерации Профсоюзов Ростовской Области 
после рассмотрения обстоятельств, ставящих под сомнение 
правомерность награждения Почётным дипломом ФПРО.



РАЗДЕЛ 6.
НАГРАДЫ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ.
ПОЛОЖЕНИЕ

о награждении памятной медалью Ростовской областной организации 
Общероссийского Профсоюза образования

«За активную наставническую деятельность»

1. Общие положения
1.1. Памятная медаль Ростовской областной организации Общероссийского 

Профсоюза образования «За активную наставническую деятельность» вручается 
лицам, которые трудятся (трудились) в системе образования и науки Ростовской 
области и в ходе наставнической деятельности отличились в системной работе с 
молодым поколением, развитием их профессиональных качеств и навыков, а также 
формировании достойной нравственно-патриотической позиции.

1.2. Памятная медаль Ростовской областной организации Общероссийского 
Профсоюза образования «За активную наставническую деятельность» выполнена с 
покрытием «античная бронза», ее диаметр - 32 мм, пятиугольная колодка, реверс 
медали содержит текст «Наставничество есть мудрость, знание, связь времен». К 
медали прилагается флокированный футляр с прозрачной крышкой.



2. Порядок представления и награждения
2.1. Памятной медалью Ростовской областной организации Общероссийского 

Профсоюза образования «За активную наставническую деятельность» могут 
награждаться:

- выборные профсоюзные работники всех уровней и работники аппаратов 
профсоюзных организаций, осуществляющие наставническую деятельность, со 
стажем не менее 25 лет;

- работники  системы образования из числа активистов Профсоюза, 
осуществляющие наставническую деятельность, со стажем не менее 25 лет;

- лица пенсионного возраста и ветераны профсоюзного движения, ранее 
работавшие в системе образования и осуществлявшие наставническую 
деятельность, со стажем не менее 25 лет.

2.2. Памятная медаль Ростовской областной организации Общероссийского 
Профсоюза образования «За активную наставническую деятельность» вручается по 
совокупности заслуг:

- за продолжительную и плодотворную работу в системе образования и науки;
- за многолетнее активное участие в профсоюзном движении;
- за большой вклад в развитие системы социального партнерства;
- за ведение наставнической деятельности;
- за заслуги в защите социально-экономических, трудовых и гражданских прав

работников системы образования и науки, обучающихся.
2.3. Награждение Памятной медалью осуществляется по представлению

выборного органа территориальной или первичной (с правами территориальной)
организации Профсоюза и на основании решения Президиума Ростовской 
областной организации Общероссийского Профсоюза образования.

2.4. К представлению о награждении прилагается характеристика (не более 
1200 символов), содержащая следующую информацию:

- краткое описание трудовой деятельности в системе образования и науки, 
включая стаж работы;

- работа на выборных профсоюзных должностях;
- все виды поощрения за работу в системе образования и Профсоюзе; 
- личный вклад в профсоюзное движение, заслуги в борьбе за социально-

экономические, трудовые и гражданские права работников системы образования и 
науки, обучающихся, достижения в области социального партнерства и 
наставническая деятельность.

2.4. К представлению о награждении прилагается фотография, 
соответствующая техническим требованиям: цветные и черно-белые, разрешение не 
менее 1000 пикселей по одной из сторон, формат *.jpg. Название файла по образцу: 
ivanova.jpg



3. Заключительные положения
3.1. К Памятной медали Ростовской областной организации Общероссийского 

Профсоюза образования «За активную наставническую деятельность» выдается 
именное удостоверение утвержденного образца.

3.2. Памятная медаль Ростовской областной организации Общероссийского 
Профсоюза образования «За активную наставническую деятельность» вручается 
лицу, удостоенному награды, председателем областной организации Профсоюза 
(заместителем председателя) или членом Президиума областной организации 
Профсоюза в торжественной обстановке.



ПОЛОЖЕНИЕ
о нагрудном знаке Ростовской областной организацииПрофсоюза

«За сохранение традиционных семейных ценностей»

1. Общие положения

1.1. Нагрудный знак Ростовской областной организации Общероссийского 
Профсоюза образования «За сохранение традиционных семейных ценностей» 
вручается лицам, которые трудятся (трудились) в системе образования и науки 
Ростовской области и в ходе осуществления учебной и/или профессиональной 
деятельности в сфере образования и науки отличились в деле сохранения, 
укрепления и продвижения традиционных семейных ценностей (в том числе защите 
института брака как союза мужчины и женщины), обеспечения преемственности 
поколений, в заботе о достойной жизни старшего поколения;

1.2. Нагрудный знак Ростовской областной организации Общероссийского 
Профсоюза образования «За сохранение традиционных семейных ценностей» имеет
диаметр - 30 мм, колодка в цветах флага Российской Федерации, аверс содержит 
схематическое изображение семейного древа и  текст «За сохранение традиционных 
семейных ценностей», реверс содержит логотип Общероссийского Профсоюза 
образования текст «Ростовская областная организация Общероссийского 
Профсоюза образования». К нагрудному знаку прилагается флокированный футляр 
с прозрачной крышкой.

1.3. Внешний вид нагрудного знака:



2. Порядок представления к нагрудному знаку

2.1. Нагрудным знаком Ростовской областной организации Общероссийского 
Профсоюза образования «За сохранение традиционных семейных ценностей» могут 
награждаться:

- один из родителей многодетной семьи или представитель трудовой династии 
(работник и/или обучающийся), являющийся членом Общероссийского Профсоюза 
образования;

- профсоюзные активисты, выборные профсоюзные работники всех уровней, 
работники аппаратов профсоюзных организаций и ветераны профсоюзного 
движения, отличившиеся в организации и проведении мероприятий, направленных 
на сохранение, укрепление и продвижение традиционных семейных ценностей, 
обеспечение преемственности поколений и заботу о достойной жизни старшего 
поколения.

2.2. Награждение нагрудным знаком  Ростовской областной организации 
Общероссийского Профсоюза образования «За сохранение традиционных семейных
ценностей» осуществляется по представлению выборного органа территориальной 
или первичной (с правами территориальной) организации Профсоюза и на 
основании решения Президиума Ростовской областной организации 
Общероссийского Профсоюза образования.

3. Заключительные положения

3.1. К нагрудному знаку Ростовской областной организации Общероссийского 
Профсоюза образования «За сохранение традиционных семейных ценностей» 
выдается именное удостоверение утвержденного образца.

3.2. Нагрудный знак Ростовской областной организации Общероссийского 
Профсоюза образования «За сохранение традиционных семейных ценностей» 
вручается председателем областной организации Профсоюза (заместителем 
председателя), членом Президиума областной организации Профсоюза или иным 
лицом по поручению Президиума областной организации Профсоюза в 
торжественной обстановке.



ПОЛОЖЕНИЕ
о памятном знаке Ростовской областной организацииПрофсоюза

«За сохранение традиционных семейных ценностей»

1. Общие положения

1.1. Памятный знак Ростовской областной организации Общероссийского 
Профсоюза образования «За сохранение традиционных семейных ценностей» 
вручается лицам, которые трудятся (трудились) в системе образования и науки 
Ростовской области и в ходе осуществления учебной и/или профессиональной 
деятельности в сфере образования и науки отличились в деле сохранения, 
укрепления и продвижения традиционных семейных ценностей (в том числе защите 
института брака как союза мужчины и женщины), обеспечения преемственности 
поколений, в заботе о достойной жизни старшего поколения;

1.2. Памятный знак Ростовской областной организации Общероссийского 
Профсоюза образования «За сохранение традиционных семейных ценностей» 
выполнен в виде акриловой фигуры, имеет диаметр - 150 мм, содержит 
схематическое изображение семейного древа, текст «За сохранение традиционных 
семейных ценностей», содержит логотип Общероссийского Профсоюза 
образования. 

1.3. Внешний вид памятного знака:



2. Порядок представления к памятному знаку

2.1. Памятным знаком Ростовской областной организации Общероссийского 
Профсоюза образования «За сохранение традиционных семейных ценностей» могут 
награждаться:

- супруги (работники и/или обучающиеся), являющиеся членами 
Общероссийского Профсоюза образования, состоящие в браке, заключенном в 
соответствии с законодательством Российской Федерации и отмечающие 
юбилейную дату с момента бракосочетания;

- многодетные семьи (работников и/или обучающихся), в которых есть члены 
Общероссийского Профсоюза образования;

- трудовые династии системы образования и науки, в которых есть члены 
Общероссийского Профсоюза образования;

- первичные или территориальные организация Профсоюза, актив которых 
отличился в организации и проведении мероприятий, направленных на сохранение, 
укрепление и продвижение традиционных семейных ценностей, обеспечение 
преемственности поколений и заботу о достойной жизни старшего поколения.

2.2. Награждение памятным знаком  Ростовской областной организации 
Общероссийского Профсоюза образования «За сохранение традиционных семейных 
ценностей» осуществляется по представлению выборного органа территориальной 
или первичной (с правами территориальной) организации Профсоюза и на 
основании решения Президиума Ростовской областной организации 
Общероссийского Профсоюза образования.

3. Заключительные положения

3.1. Памятный знак Ростовской областной организации Общероссийского 
Профсоюза образования «За сохранение традиционных семейных ценностей» 
вручается председателем областной организации Профсоюза (заместителем 
председателя), членом Президиума областной организации Профсоюза или иным 
лицом по поручению Президиума областной организации Профсоюза в 
торжественной обстановке.



Положение о Почетной грамоте Ростовской областной организации 

Профессионального союза работников народного образования и науки

Российской Федерации

1. Почетная грамота Ростовской областной организации Профессионального 

союза работников народного образования и науки Российской Федерации (далее –

Почетная грамота областной организации Профсоюза) является формой поощрения 

за достижения в труде, активную работу в Профсоюзе по защите трудовых, 

социально-экономических прав и профессиональных интересов работников 

образования и студентов-членов Профсоюза, за личный вклад в становление и 

укрепление социального партнёрства, содействие в работе профсоюзных 

организаций.

2. Эскиз Почетной грамоты областной организации Профсоюза утверждается 

распоряжением Председателя областной организации Профсоюза.

3. Награждение Почетной грамотой областной организации Профсоюза 

осуществляется постановлением Президиума областного комитета Профсоюза по 

ходатайству выборного коллегиального органа территориальных (первичных, с 

правами территориальных) организаций Профсоюза, Председателя областного 

комитета Профсоюза.

4. Почетной грамотой областной организации Профсоюза награждаются:

- члены Профсоюза;

- председатели первичных и территориальных организаций Профсоюза;

- председатели профсоюзных организаций и профсоюзные групповые 

организаторы (профгрупорги) структурных подразделений первичных профсоюзных 

организаций;

- члены выборных коллегиальных органов организаций Профсоюза и 

аппарата областного комитета Профсоюза;

- штатные работники территориальных и первичных организаций Профсоюза 

и аппарата областного комитета Профсоюза, проработавшие в должности не менее 2

лет;



- ветераны профсоюзного движения.

5. Лица, представленные к награждению Почетной грамотой областной 

организации Профсоюза, как правило, должны иметь Благодарность областной 

организации Профсоюза и награды организаций Профсоюза.

6. Почетной грамотой областной организации Профсоюза могут 

награждаться руководители и профсоюзный актив других областных организаций 

профсоюзов, входящих в структуру СООП «Федерация Профсоюзов Ростовской 

области», содействующие укреплению профсоюзной солидарности, единству 

действий в ходе коллективных акций, направленных на защиту социально-трудовых 

прав и профессиональных интересов работников образования.

7. Для награждения Почетной грамотой областной организации Профсоюза в 

аппарат областной организации Профсоюза не позднее, чем за 10 рабочих дней до 

награждения, предоставляется постановление президиума территориальной

(первичной, с правами территориальной) организации Профсоюза, в котором 

указываются фамилия, имя, отчество, занимаемая должность, место работы, работа 

в профсоюзной организации, в связи с чем профсоюзный активист или работник 

представляется к награждению.

8. ПостановлениемПрезидиума областного комитета Профсоюза ежегодно 

утверждаются квоты на распределение грамот среди территориальных и первичных, 

с правами территориальных организаций Профсоюза, по результатам утвержденной 

годовой статистической отчетности и состояния профсоюзного членства в 

организациях Профсоюза. 

10. При утрате Почетной грамоты областной организации Профсоюза 

награжденному выдается дубликат Почетной грамоты областной организации 

Профсоюза (премия повторно не выплачивается).



Положение о Благодарности Ростовской областной организации 

Профессионального союза работников народного образования и науки

Российской Федерации

1. Благодарность Ростовской областной организации Профессионального

союза работников народного образования и науки Российской Федерации (далее –

Благодарность областной организации Профсоюза) является формой поощрения за 

активную работу в Профсоюзе по защите социально-трудовых прав и 

профессиональных интересов работников образования, многолетнюю и 

плодотворную работу в Профсоюзе, а также по итогам смотров и конкурсов, в связи 

с юбилейными датами в жизни профсоюзных активистов и профсоюзных 

работников.

2. Эскиз Благодарности областной организации Профсоюза утверждается

распоряжением Председателя областной организации Профсоюза.

3. Награждение Благодарностью областной организации Профсоюза

осуществляется решением Президиума областного комитета Профсоюза по 

ходатайству выборного коллегиального органа территориальных (первичных, с 

правами территориальных) организаций Профсоюза, Председателя областного 

комитета Профсоюза.

4. Благодарностью областной организации Профсоюза награждаются:

- члены Профсоюза;

- председатели первичных и территориальных организаций Профсоюза;

- председатели профсоюзных организаций и профсоюзные групповые

организаторы (профгрупорги) структурных подразделений первичных профсоюзных 

организаций;

- члены выборных коллегиальных органов структурных подразделений

первичных профсоюзных организаций, организаций Профсоюза и аппарата 

областного комитета Профсоюза;

- штатные работники организаций Профсоюза и аппарата областного

комитета Профсоюза, проработавшие в должности не менее одного года;



- ветераны профсоюзного движения.

5. Благодарностью областной организации Профсоюза могут награждаться

руководители и профсоюзный актив других областных организаций профсоюзов, 

входящих в структуру СООП «Федерация Профсоюзов Ростовской области», 

содействующие укреплению профсоюзной солидарности, единству действий в ходе 

коллективных акций, направленных на защиту социально-трудовых прав и 

профессиональных интересов работников образования; организации, лица, 

способствующие укреплению и развитию профсоюзного движения в системе 

образования.

6. Для награждения Благодарностью областной организации Профсоюза в

аппарат областной организации Профсоюза не позднее, чем за 10 рабочих дней до 

награждения, предоставляется постановление президиума территориальной

(первичной, с правами территориальной) организации Профсоюза, в котором 

содержится следующая информация:

- фамилия, имя, отчество, год рождения, место работы, образование и

должность, общественная профсоюзная деятельность, краткая информация о 

заслугах и достижениях в профсоюзной работе;

- полное наименование организации (для юридических лиц – в соответствии

с ЕГРЮЛ), заслуги, вклад организации в деятельность по защите социально-

трудовых прав членов Профсоюза, в укрепление и развитие профсоюзного 

движения в системе образования.

7. При утрате Благодарности областной организации Профсоюза

награжденному выдается дубликат Благодарности областной организации 

Профсоюза.
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